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Podstawa prawna opracowania koncepcji

— Ustawa z dnia 7 wrzeSnia 1991r. o systemie oswiaty (tekst jednolity:
Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z pozniejszymi zmianami);

— Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 59);

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan wobec szkot i placowek (Dz. U. Dz.U. 2020 poz. 2198);

— Statut Zespolu Szkot Specjalnych im. Jana Pawtla II w Grajewie.

WSTEP

»Nauka to podréz, ktéra trwa przez cate zycie”

Koncepcja pracy zawiera w sobie obszary dzialalnosci szkoly,
a rownoczes$nie wpltywa na ich realizacje:

e plan pracy szkoty;

e Statut Zespolu Szkot Specjalnych im. Jana Pawta II w Grajewie;

e Program wychowawczo - profilaktyczny Zespolu Szkot Specjalnych
im. Jana Pawtla II w Grajewie;

e misje szkoty;

e wizje szkotly;

e curopejskie kompetencje kluczowe;

e programy innowacyjne;

e badania osiagniec¢ edukacyjnych;

Koncepcja funkcjonowania i rozwoju ZSS im. Jana Pawla II w Grajewie
obejmuje lata 2022 - 2027 oraz dzialania w kluczowych obszarach jego
funkcjonowania oraz realizacje kierunkow rozwoju. Zalozona koncepcja
pracy okresla dzialania konieczne i jednoczesnie korzystne dla rozwigzania

okreslonych problemoéw i realizacji zatozonych celow. Zamierzeniem jest,
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aby w konsekwencji przyczynily sie one do realizacji wizji szkotly
i wypelnienia jej misji, a takze spelniania poziomu wymagan stawianych
wobec szkol. Oddajac te koncepcje do realizacji mam nadzieje,
iz proponowane dzialania przyniosa zmiany jakosSciowe, podniosa
efektywnos¢ pracy szkoly, a tym samym, ulatwia prace nauczycieli

i przyniosa zadowolenie uczniom oraz ich rodzicom.

1. Historia szkoly

Poczatki szkoly siegaja do dnia 25 lipca 1960 roku, kiedy to Kurator
Okregu Szkolnego w Bialymstoku, na podstawie obowigzujacych wowczas
przepisow prawnych, tj. art. 1 dekretu z dnia 23 listopada 1945r.
o organizacji szkolnictwa w okresie przejSciowym oraz zarzadzenia Ministra
Oswiaty z dnia 05 wrzeSnia 1951r. w sprawie organizacji szkot i zakladow
specjalnych, dokonal otwarcia Niepelnej Szkoly Podstawowej Specjalnej
w Grajewie. Mimo Ze orzeczenie to weszlo w Zycie z dniem O01. wrzeSnia
1960r., szkote zaczeto organizowac juz w sierpniu tegoz roku. Obowiazki
kierownika szkoly powierzono Slawomirowi Siemionowi. Na potrzeby
statutowe szkoly przeznaczono niewielka czes¢ zabytkowego budynku
znajdujacego sie w Grajewie przy ulicy Eickiej 11, ktory wlasnie opuszczata
Szkota Podstawowa Nr 2 w Grajewie. Pozostale pomieszczenia budynku
zajety mieszkania dla nauczycieli, klub nauczycielski oraz biuro Oddziatu
Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego w Grajewie. Pierwszy dzwonek w szkole
zadzwonit dopiero jednak 16 stycznia 1961 roku, gdyz pomieszczenia
w budynku byly do tego czasu zajmowane przez Szkole Podstawowg Nr 2
w Grajewie, ktorg przenoszono do nowego budynku przy ul. Mickiewicza
w Grajewie. Juz ten fakt wskazuje, ze poczatki organizowania szkoly byly
trudne i napotykaly na liczne klopoty. Brakowalo wykwalifikowanej kadry,
odpowiednich pomocy naukowych, a nade wszystko, dosSwiadczen w pracy
rewalidacyjnej z uczniami niepelnosprawnymi intelektualnie.

Nauke w szkole rozpoczeto 50-cioro uczniow w licznych i w dodatku
taczonych klasach: II - III — 27 uczniow i IV-V — 23 uczniow. Byli to uczniowie

skierowani przez Komisje Selekcyjna i pochodzili z miasta Grajewa
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oraz okolic. Klasy te prowadzilo dwoch nauczycieli, stosujacych glownie
metody osrodkow pracy. Do nauki i pracy wykorzystywano wtedy 2 sale
lekcyjne, kuchnie, jadalnie i kancelarie. W roku szkolnym 1961/62 w szkole
pracowalo juz 4 nauczycieli, a w czterech oddziatach klasowych uczylo sie 86
dzieci. Pierwsi absolwenci opuscili szkolne mury w 1964 roku. W 1979r.,
na mocy decyzji Kuratora Oswiaty i Wychowania w Lomzy, otwarto
tu Zasadnicza Szkote Zawodowa z klasami specjalnymi jako Filie Zasadniczej
Szkoly Zawodowej w Grajewie. W roku szkolnym 1979/80 ksztalcono
tu mlodziez w zawodzie murarz na podbudowie programowej podstawowe;j
szkoly specjalnej. W roku 1982 szkota zostala przeksztalcona w Zespol Szkot
Specjalnych w Grajewie na podstawie decyzji Kuratora Oswiaty
i Wychowania w Lomzy. W sklad zespolu weszly: Szkota Podstawowa Nr 3
Specjalna w Grajewie i Szkotla Zawodowa Specjalna w Grajewie. W 1990 roku
oferte placowki poszerzono o nauczanie dzieci uposledzonych umystowo
w stopniu umiarkowanym lub znacznym w tzw. "klasach zycia". W 1998
roku objeto edukacja uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu
glebokim. W tym samym roku powstala tez klasa Przysposabiajaca do Pracy
Zawodowej. W roku 2004 powolano Szkole Przysposabiajaca do Pracy
Zawodowej dla uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym (na poziomie szkoly ponadgimnazjalnej).
W roku 2003 wutworzono klase dla dzieci autystycznych. Od 2006r.
prowadzone sa zajecia z zakresu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.
16 pazdziernika 2008 roku w 30 rocznice wyboru Karola Wojtyly na papieza,

Zespot Szkotl Specjalnych w Grajewie otrzymal imie Jana Pawla II.

2. Ogolne informacje o szkole

Budynek szkolny zlokalizowany jest w Grajewie przy ulicy Elckiej 11.
Jest to zabytkowy dwukondygnacyjny obiekt, wyposazony w centralne
ogrzewanie, biezaca zimna i ciepla wode oraz kanalizacje. W szkole, oprocz
izb lekcyjnych i klasopracowni, znajduja sie: zastepcza sala gimnastyczna
i sala rehabilitacyjna; sa one wyposazone w odpowiednie urzadzenia

i przyrzady shuzace do korekcji wad postawy oraz rehabilitacji ruchowej, sala
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poznawania Swiata i zaje¢ prowadzonych metoda integracji sensorycznej,
a takze gabinety: pedagoga szkolnego, logopedy, do rewalidacji indywidualnej
oraz terapii prowadzonych metodami Tomatisa, EEG - Biofeedback
oraz biblioteka 2z czytelnia. Teren wokol szkoly jest ogrodzony.
W szkole dziala monitoring wizyjny.

Oprocz budynku glownego uczniowie ucza si¢ w dwoch innych
lokalizacjach: zaadoptowanych do nauki pomieszczeniach Internatu Zespotu
Szkol nr 1 w Grajewie, przy ul. Mickiewicza 2 oraz zaadoptowanych
pomieszczeniach Internatu Zespotlu Szkot im. Ks. Jana Krzysztofa Kluka
w Wojewodzinie, Wojewodzin 52.

Uczniowie, ktorzy ze wzgledu na rodzaj niepelnosprawnosci maja trudnosci
z dotarciem do szkoly, sa dowozeni szkolnymi badz gminnymi autobusami
dostosowanymi do potrzeb osob niepelnosprawnych. W szkole wydawane
sa positki dla uczniéw. Swietlica obejmuje opieka wszystkich chetnych
uczniow, ktorzy moga tam oczekiwac na rozpoczecie zajec lekcyjnych, odwoz
do domu, odrabia¢ lekcje, wuczestniczy¢ w zajeciach plastycznych,
technicznych, ruchowych i umuzykalniajacych. Przy budynku znajduje sie
plac rehabilitacyjno-sportowy oraz uniwersalne boisko do pitki koszykowej
i siatkowej. Wszystkie zajecia w szkole odbywaja si¢ na jedng zmiane.
Szkota funkcjonuje w S5 - dniowym cyklu pracy. W szkole dzialaja
nastepujace organizacje wspierajace jej proces edukacyjny:

&% Stowarzyszenie ,Szkola Nasza Szansg”,

& Samorzad Uczniowski,

& Szkolne Koto PCK,

& Druzyna Harcersko-Zuchowa ,Nieprzetartego Szlaku”.

Metryczka szkoly

nazwa | Zespot Szkot Specjalnych

im. Jana Pawla II w Grajewie

adres | ul. Elcka 11, 19 — 200 Grajewo

adres e - mail | zssg3@wp.pl
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strona internetowa | https://zss3grajewo.szkolna.net/

tel. kontaktowy /sekretariat/ | 86 272 31 15

kadra kierownicza | dyrektor —

wicedyrektor -

kadra pedagogiczna

*stan na 01.09.2022r.

uczniowie, w tym dzieci objete
wczesnym
wspomaganiem

*stan na 01.09.2022 r.

pracownicy administracji
i obstugi

*stan na 01.09.2022r.

nazwa organu prowadzacego szkote | Starostwo Powiatowe w Grajewie

3. Struktura Zespolu Szkol Specjalnych im. Jana Pawla II

w Grajewie

W sktad Zespotu Szkot Specjalnych im. Jana Pawla II w Grajewie
wchodza nastepujace typy szkot:

1) Szkota Podstawowa nr 3 Specjalna w Grajewie z Oddzialem

Przedszkola Specjalnego;

2) Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna w Grajewie;

4) Szkota Przysposabiajaca do Pracy Zawodowej w Grajewie.

Oprocz tego szkola prowadzi zajecia ze wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka, a przy szkole funkcjonuje Oddziat Przedszkola Specjalnego
w Wojewodzinie. Do szkoly uczniowie sa dowozeni szkolnymi lub gminnymi
pojazdami dostosowanymi do potrzeb osob niepelnosprawnych. Niektorzy
uczniowie docierajg samodzielnie lub sa doprowadzani przez rodzicow badz
opiekunow. Z uczniami nauczanymi indywidualnie w domu nauczyciele
przeprowadzaja zajecia w ustalonym 2z rodzicami czasie. W szkole,

w relacjach personalnych przewaza zgoda 1 zyczliwa atmosfera.
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Uczniowie, szczegolnie podczas wyjS¢ poza szkole, wycieczek, rajdow, regat
zeglarskich i imprez szkolnych, respektuja normy spoleczne i nie stwarzaja
problemow wychowawczych. Rodzice uczniow wspieraja szkole w realizacji
zadan wychowawczych. Nauczyciele sa otwarci i opiekunczy, staraja sie
wspomagac swoich podopiecznych, stosujac zroznicowane wymagania
i r6znorodne metody nauczania.

Zespol Szkot Specjalnych im. Jana Pawla II w Grajewie znany jest
spolecznosci lokalnej z organizowanych cyklicznie imprez o charakterze
integracyjnym: Festiwalu ,,Goracych Serc”, Powiatowego Marszu Godnosci
Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualng, serii konferencji naukowych
na temat  polszczyzny  regionalnej, Powiatowego  Dnia  Matki,

regat zeglarskich.

4. Kadra szkoly

W szkole zatrudnionych jest 42 nauczycieli. Nauczyciele szkoly posiadaja
kwalifikacje stosowne do nauczanych przedmiotow, do pracy z uczniami
niepelnosprawnymi intelektualnie, autystycznymi oraz prowadzonych zajec
dydaktyczno- wychowawczych i terapeutycznych. Kadra stale podnosi wlasne
kwalifikacje poprzez podejmowanie roznorodnych form doskonalenia
zawodowego. Umiejetnosci i kwalifikacje nauczycieli przekladaja sie
na osiggniecia uczniow w roéznorodnych dziedzinach: sportowych,
przedmiotowych, plastycznych, literackich oraz ekologicznych. W placowce
dzialaja kola zainteresowan skupione na rozwoju mocnych stron uczniow.

Nauczyciele podnosza wszechstronna aktywnos¢ podopiecznych.

5. Tradycje i obyczaje szkoly

Zespol Szkot Specjalnych im. Jana Pawla II w Grajewie nalezy
do aktywnych placowek i moze poszczycic sie wieloletnia tradycja, ktora jest
stalym elementem jego tozsamosci. Szkota pielegnuje pamiec¢ rocznic i swiat

panstwowych oraz wazne wydarzenia lokalne i szkolne. Czynnikami
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jednoczacymi calg spotecznos¢ szkolng sa stale kultywowane uroczystosci
i imprezy szkolne: rozpoczecie roku szkolnego, Swieto Pieczonego Ziemniaka,
Dzien Edukacji Narodowej, Andrzejki, Bal Jabtkowy, spotkanie optatkowe,
Bal Przebierancow, Dzien Matki, Dzien Patrona, Dzien Dziecka, zakonczenie
roku szkolnego. Do tradycji szkoly wpisalo sie rowniez uczestnictwo

w imprezach lokalnych. W szkole jest prowadzona kronika szkolna.

6. Klimat szkoly

Szkota jest bezpieczna, sprawiedliwa, przyjazna i zapewnia sukces kazdemu
uczniowi. Uczniowie doswiadczaja atmosfery zyczliwosci i bezpieczenstwa,
traktowani sa podmiotowo, moga oczekiwac¢ pomocy oraz akceptacji ze strony
nauczycieli i rowiesnikow. Praca pedagogow nastawiona jest na rozwijanie
umiejetnosci i zainteresowan uczniow tak, aby w sposob tworczy
rozwiazywali roznorodne problemy, potrafili prowadzic prace
samoksztalceniowa, wierzyli we wlasne sily i mozliwosci, mieli zaspokojone
potrzeby waznoSci i bezpieczenstwa. Wszystkich laczy wola wspolpracy
w budowaniu systemu etycznego, opartego na wartosciach humanistycznych
i chrzescijanskich. Rodzice sa partnerami w procesie edukacyjno -

wychowawczym swoich dzieci.

7. Misja szkoly

» W wychowaniu chodzi gtéwnie o to, azeby czlowiek stawat sie coraz

bardziej czlowiekiem - o to azeby bardziej byt, a nie tylko wiecej miat”.

Obierajac za patrona naszej szkoly papieza Jana Pawla II, a jego powyzsze
przestanie czyniac nasza misja, bedziemy w jej wypelnianiu kierowac sie
ksztalceniem takiego wzorca osobowego wychowanka, ktory posiadzie
kompetencje niezbedne dla miary ,czltowieczenstwa” w szerokim tego stowa
znaczeniu. Biorac pod uwage, iZ podmiotem naszych oddziatywan jest uczen
niepelnosprawny intelektualnie w réznym stopniu z poszczegbdlnych etapow

edukacyjnych, przyjeliSmy adekwatne do tego wzorce osobowe naszych
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absolwentow. Nasza misjg jest wiec ksztalcenie, wychowanie, przygotowanie
do zycia dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie na miare ich
mozliwosci na wszystkich etapach edukacyjnych. Szkota nie oddziela dziecka
od jego rodziny, rowiesnikow i Srodowiska. Podstawowa zasada pracy jest
indywidualizacja wymagan, metod, doboru Srodkoéw dydaktycznych oraz
organizacji i tempa pracy. Szkola zapewnia akceptacje kazdemu uczniowi
niezaleznie od jego wygladu, pochodzenia, stanu intelektualnego i statusu
Zapewnia poradnictwo w aspekcie pedagogicznym i psychologicznym.
Dazy do pelnej integracji ze Srodowiskiem poprzez wspolprace z placowkami
osSwiatowymi i instytucjami wspierajacymi rozwoj oraz ksztalttuje w nim swoj
wizerunek. Swoja misje szkola realizuje dodatkowo przy wspolpracy

z dzialajacym przy niej Stowarzyszeniu ,,Szkola Nasza Szansa”.

8. Wizja szkoly

\ ktéra realizuje podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego we wszystkich
typach szkot;

\ uwzgledniajaca potrzeby i mozliwosci uczniow, rozwijajaca ich uzdolnienia
1 zainteresowania;

\ przyjazna, bezpieczna, zyczliwa wychowankom, szanujaca podmiotowosé
ucznia;

\ otwarta i pomocna, wspomagajaca indywidualny rozwéj kazdego ucznia,
dostosowujac sie do jego potrzeb i mozliwosci;

v bezpieczna i monitorowana, walczaca z uzywkami, natogami, agresja,
wulgaryzmami i przemoca,;

\ promujaca zdrowy styl zycia;

\ pielegnujaca i rozwijajaca dziedzictwo kulturowe w regionie, pamietajaca
o przeszltosci;

\ zapewniajaca klimat sprzyjajacy tworczej pracy uczniow i nauczycieli;

\ ksztaltujaca ucznia szanujacego innych;

\ wspolpracujaca 2z rodzina, instytucjami i Srodowiskiem lokalnym

w dziataniach na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka;
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\ zatrudniajaca kompetentng i odpowiednio wykwalifikowana kadre, ktora
profesjonalnie prowadzi zajecia edukacyjne, terapeutyczne i specjalistycznie;
YV nowoczesna, przygotowujaca uczniow do wspétczesnych zadan
i zmieniajacych sie warunkow Zycia;

\ pielegnujaca wypracowane tradycje i ceremoniat szkoly;

V systematycznie wzbogacajaca i rozwijajaca baze dydaktyczna (lokale,
wyposazenie, sSrodki dydaktyczne);

v monitorujaca poziom wiedzy uczniéw i utrzymujaca dobry poziom

zdawalnosci egzaminow i sprawdzianow;

9. Model absolwenta

Uczen konczacy nauke w Zespole Szkél Specjalnych im. Jana Pawla II
w Grajewie to cztowiek, ktory:

1. Zna i potrafi stosowac zasady kulturalnego zachowania sie w szkole i poza
szkola, przestrzega ustalonych regul. Zna i stosuje formy grzecznosciowe.

2. Potrafi porozumiewac si¢ z otoczeniem.

3. Posiada umiejetnosci okreslania wlasnych potrzeb i dazenia do
zaspokajania ich w sposob spolecznie akceptowany.

4. Potrafi identyfikowac przezywane emocje i wyrazac je w sposob
akceptowany spolecznie i adekwatny do danej sytuacji.

5. Potrafi wykorzystac zdobyta wiedze i umiejetnosci do rozwigzywania
problemow Zycia codziennego. Jest zaradny w zyciu codziennym.

6. Zna i stosuje podstawowe zasady higieny, bezpieczenstwa i zdrowego
trybu zycia.

7. Uczestniczy w roznych formach zycia spotecznego, przyjmujac postawe
ucznia, obywatela.

8. Opanowal podstawowe wiadomosci o otaczajacym Swiecie oraz
umiejetnosci dydaktyczne.

9. Przyjmuje odpowiednia postawe w kontaktach z rowiesnikami i dorostymi,
rozumie innych i potrafi z nimi wspotpracowac.

10. Ma poczucie wlasnej godnosci i wartosci.

11. Zna swoje mozliwosci, umiejetnosci i mocne strony oraz jest Swiadomy
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swojej niepelnosprawnosci i wynikajacych z niej ograniczen.

12. Orientuje sie w aktualnych wydarzeniach w najblizszym srodowisku,
kraju, swiecie i stara sie aktywnie uczestniczy¢ w zyciu spotecznym.

13. W zaleznosci od swoich mozliwosci i umiejetnosci jest przygotowany
do pracy w: warsztatach terapii zajeciowej, zakladzie pracy chronionej,

na otwartym rynku pracy.

10. Kierunki rozwoju szkoly i zadania prowadzace
do ich realizacji w latach 2022 - 2027

— Pierwszym i bardzo istotnym kierunkiem jest udzial szkoly w kontynuac;ji
rzadowego programu ,Za zyciem”. Program ten zostal przedtuzony na lata
2022 - 2026. Jego realizacja Scisle wiaze sie z kontynuacja prowadzenia
osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego ,Mate Wielkie Skarby”,
w ktorym sa realizowane zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dzieci od
momentu wykrycia niepelnosprawnosci lub zagrozenia niepelnosprawnoscia.
Prowadzenie dzialalnosci osrodka sprzyja pozytywnemu oddzialywaniu na
rodzicow dzieci uczeszczajacych na zajecia z wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka, by sktoni¢ ich do zapisania malenstwa do oddzialu
przedszkola specjalnego. Na potrzeby przedszkola mozna stopniowo
dostosowac¢ kolejne pomieszczenia w Internacie Zespolu Szkét w
Wojewodzinie.

— Drugi kierunek to prowadzenie przemyslanych zakupéw pomocy
dydaktycznych z budzetu szkoly oraz sSrodkow pozyskanych ze zrodet
zewnetrznych. Szkola wezmie ponownie udziat w Narodowym Programie
Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-2025 w celu wzbogacenia biblioteki
szkolnej w atrakcyjne dla dzieci i mlodziezy ksiazki, rzadowym programie
S<Aktywna Tablica”, przewidzianym do realizacji na lata 2020 - 2024 w celu
zainstalowania tablic interaktywnych w wybranych pracowniach.

— Kolejnym kierunkiem sa wysitki zmierzajace do wzbogacania warsztatu

pracy nauczycieli poprzez zakupy nowoczesnych pomocy oraz urzadzen,
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dedykowanych dla uczniow stabo mowiacych lub niemoéwiacych, stabo
slyszacych lub niestyszacych oraz dla dzieci ze spektrum autyzmu.

— Waznym zadaniem bedzie wyposazenie wszystkich pracowni w
nowoczesny sprzet komputerowy wraz z dostepem do szerokopasmowego
internetu, ktory pozwoli wdrozy¢ oprogramowanie niezbedne do prowadzenia
dziennika elektronicznego. Celem nadrzednym tego rozwiazania bedzie
usprawnienie pracy nauczyciela, a ponadto: szybkie przygotowanie zestawien
danych 1 przekazywanie informacji. Docelowo dziennik elektroniczny
usprawni prace glownie przy obliczaniu statystyk semestralnych i rocznych.
Uczacy maja tez dostep do znowelizowanych aktow prawnych.

— Nastepne zamierzenie to rozwoj wspolpracy z instytucjami, ktére prowadza
dziatalnosS¢ stowarzyszeniowa, spoteczna, kulturalna i integracyjna, dzieki
ktorym uczniowie moga podejmowac rozne aktywnosci i sprawdzac sie w
roznych rolach spotecznych. Dzialalnos¢ ta wplynie pozytywnie na
samoocene i funkcjonowanie spoleczne dzieci i mtodziezy w Srodowisku
lokalnym, pozwoli zdoby¢ im nowa wiedze i umiejetnosci.

— Kolejne zadanie realizowane w szkole to prowadzenie dziatalnosci
prozdrowotnej dzieki Szkolnemu Kolu PCK, dzialalnosSci spolecznej dzieki
aktywnosci Samorzadu Uczniowskiego, dzialalnosci w  zakresie
bezpieczenstwa komunikacyjnego oraz dzialalnosci harcerskiej poprzez
prowadzenie druzyny Nieprzetartego Szlaku ,Biedronki” prowadzonej przez
wychowawcow swietlicy szkolnej.

— Bardzo istotnym kierunkiem w biezacej koncepcji jest prowadzenie
skutecznej rekrutacji w Scislej wspolpracy z poradnia psychologiczno -
pedagogiczna, organizowanie spotkan w szkotach w ramach ,dni otwartych”,
docieranie do rodzicow roznymi kanalami. Skuteczna rekrutacja Scisle wiaze
si¢ z promocja szkoly w Srodowisku lokalnym z wykorzystaniem mediow
spotecznosciowych: przedstawianie sukcesow uczniow, pozytywnych efektow
wspolpracy z instytucjami, aktywnosci podejmowanych przez nauczycieli we
wspolpracy z rodzicami. Wszystkie zaplanowane strategicznie dzialania maja
na celu przyciagniecie do szkoty ucznioéw, by podjeli w szkole nauke.

— Zorientowanie na poprawe warunkow odbywania przez uczniow branzowej

szkoly 1 stopnia zajec praktycznych na terenie szkoly ma zaowocowac
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przygotowaniem propozycji ksztalcenia w zawodach pomocniczych,
po ktorych absolwenci beda mogli podjac¢ prace na otwartym rynku pracy.
Poprawa warunkow przelozy sie na stworzenie atrakcyjnej oferty ksztalcenia
zawodowego dla uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualna.

— Dostosowanie oferty doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli
do potrzeb edukacyjnych szkoly, przede wszystkim szkolnictwa branzowego.
Efektem podjetych dzialan bedzie pozyskanie nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje zawodowe, dzieki ktorym bedzie mozna rozszerzy¢ obecna oferte
edukacyjna.

Przedstawione powyzej kierunki rozwoju szkoly maja charakter ewolucyjny,
a celowos¢ ich realizacji ma wzmocni¢ efektywnos¢ pracy wszystkich,
wspomoc w osigganiu sukcesow edukacyjnych i wychowawczych uczniow,
a rownoczesSnie dostarczy¢ satysfakcji nauczycielom. Efektem koncowym
procesu edukacji i wychowania bedzie w zamierzeniu model absolwenta:
czlowieka otwartego, zyczliwego wyposazonego w umiejetnosci, ktore pozwola
mu samodzielnie funkcjonowa¢ w sSwiecie, podja¢ aktywnos¢ zawodowa,
Swiadomego swych mocnych i slabych stron. Efektem koncowym pracy
nauczycieli, rodzicow, wsparcia organu prowadzacego szkole i sprawujacego
nadzor pedagogiczny bedzie szkota jako miejsce wyjatkowe, w ktorym kazdy
moze realizowa¢ wlasne zawodowe zamierzenia. Efektem koncowym
przemyslanego zarzadzania placowka bedzie odbior szkoty w Srodowisku jaki
miejsca przyjaznego i bezpiecznego, z oferta dostosowana do potrzeb uczniow
i rodzicow, wspolpracujaca z instytucjami dzialajacymi na rzecz dobra

dziecka i rodziny.
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